g ‘\.Ulliy’ll'l‘sil!ﬂll
“ Py Politéenica
R FTISH n r GOMNEY PALACIA
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA, REPRESENTADA POR SU RECTOR, EL DR. INDALECIO
MEDINA HERNANDEZ, Y POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GOMEZ PALACIO,
REPRESENTADO POR SU RECTOR, EL DR. LUIS DE VILLA BARRERA, PARTES A LAS QUE EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA UPRL” Y “LA UPGOP” RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. Declara la UPRL:

1.1 PERSONALIDAD

EL C. DR. INDALECIO MEDINA HERNANDEZ, en su calidad de Rector y representante legal de la
Institucién, declara QUE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA es un
organismo publico descentralizado del gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza,
sectorizado a la Secretaria de Educacién, con personalidad juridica y patrimonio propio.

Que adopta el modelo educativo del Sistema de Universidades Politécnicas, con apego a las
normas, politicas y lineamientos establecidos de comin acuerdo entre las autoridades
educativas del Estado y la Federacion.

1.2 DOMICILIO LEGAL

“LA UPRL” por conducto de su Representante Legal sefiala como domicilio para todos los
efectos legales, el ubicado en Calle sin nombre, sin nimero, Localidad Santa Teresa, Municipio
de San Pedro de las Colonias, Coahuila de Zaragoza, C.P. 27942,

1.3 OBJETO
De conformidad al ARTICULO 3 del decreto de creacién, “LA UPRL” tiene por objeto:

l. Impartir educacién superior en los niveles de profesional asociado, licenciatura,
especializacién, maestria y doctorado, asi como cursos de actualizacion vy
capacitacion en sus diversas modalidades, incluyendo educacion abierta y a
distancia, para preparar profesionales con una sodlida formacién innovadora,
cientifica, tecnolégica y en valores, conscientes del contexto nacional e
internacional, en lo econdmico, politico, social, del medio ambiente y cultural;

Il Propiciar la formacién integral de sus estudiantes, en sus ambitos intelectual,
humana, social y profesional, alentando una vida sana y libre de discriminaciones;

Iil. Llevar a cabo investigacién aplicada y desarrollo tecnoldgico, asi como programas
de innovacidn, pertinentes para el desarrollo econdmico y social de la region, del
estado y del pais;

V. Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la
formacidn a lo largo de la vida;

V. Promover la cultura innovadora, cientifica, tecnolégica y emprendedora;

V1. Prestar servicios tecnoldgicos y de asesoria, que contribuyan a mejorar el

desempefio de las empresas y otras organizaciones de la entidad, de la regién y en
general del pais;
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VI Impartir programas de educacién continua con orientacién a la capacitacién para
el trabajo, y fomento de la cultura cientifica y tecnolégica de la regién, el estado y
del pais;

Vil Desarrollar estudios o proyectos en las dreas de su competencia, que se traduzcan

en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de
la produccién de bienes o servicios y a la elevacién de la calidad de vida de la

comunidad;

IX. Llevar a cabo programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad:

X. Realizar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para
contribuir al desarrollo tecnoldgico, social y econémico de la comunidad;

XI. Fomentar el conocimiento y el aprecio de los derechos humanos a los futuros
profesionales;

XIl. Fomentar en sus educandos la cultura de la legalidad y el respeto por los derechos
humanos; y

X1, Cumplir con cualquier otro que permita consolidar su modelo educativo basado en

competencias.

1.4 FACULTADES
De conformidad al ARTICULO 4 del Decreto de Creacion, para el cumplimiento de su objeto,
“LA UPRL” tendr3 las facultades siguientes:

I Fomentar el desarrollo de la Investigacion con el Sector Publico y Privado;

Il Contribuir a la adopcion y asimilacion de tecnologias de vanguardia en las
empresas del sector publico y privado que les permitan mejorar su competitividad;

M. Impulsar en forma permanente mecanismos externos de la evaluacion de la
calidad de la docencia, la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién a
través de evaluaciones internas y externas a fin de lograr los mas altos estandares

de calidad;
V. Reglamentar la seleccidn, ingreso, estancia y egreso de los estudiantes;
V. Establecer los términos del Ingreso, promocién y permanencia del personal

académico, asi como la seleccién, admision y ascenso del personal administrativo,
apoyada en la reglamentacién correspondiente;

VL. Impulsar la certificacion de procesos estratégicos de gestion de los servicios y
programas que apoyan las actividades académicas con el objeto de asegurar la
calidad y productividad de la gestion Institucional;

VII. Promover y suscribir convenios con organizaciones e Instituciones de los diversos
sectores, social, publico y privado tanto nacionales como extranjeras, para el
intercambio y cooperacién en programas y proyectos académicos de beneficio
Institucional;

Vil Disefiar programas educativos con base en competencias profesionales de buena
calidad con una amplia aceptacion social por la sélida formacion técnica y en
valores de sus egresados;

1X. Planear y programar la ensefianza superior que imparta en un modelo curricular
flexible;
X. Expedir constancias, certificados de estudio, certificados de competencias

laborales y otorgar diplomas, titulos y grados académicos;

Xl Establecer equivalencias y reconocer estudios del mismo tipo educativo realizado
en otras Instituciones de ensefianza superior nacionales y extranjeras;
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Xl Crear las estancias necesarias de vinculacién con los sectores publico, privado y
social, que deberén ser distintas y diferenciadas de los érganos de gobierno de la
Universidad;

X1, Promover y organizar programas de prestacién del servicio social, residencias,

estancias y estadias u otras modalidades de Vinculacién entre las Sociedad y la
Universidad acordes a los objetivos de los programas educativos;

XIV. Establecer organos y mecanismos de apoyo financiero;

XV. Disefiar y establecer anualmente su calendario escolar en funcién de los
programas de trabajo aprobados por los érganos competentes, de modo que
pueda cumplir de manera eficaz las actividades académicas programadas;

XVI.  Conferir grados honorificos, distinciones, reconocimientos y estimulos, y
XVIl.  Las demas que les confieran las normas y distinciones reglamentarias de la
Universidad.

1.5 CAPACIDAD Y REPRESENTACION LEGAL

El DR. INDALECIO MEDINA HERNANDEZ, en su calidad de Rector posee la capacidad y
facultades amplias para suscribir el presente Convenio General de Colaboracién, de
conformidad con lo establecido en el ARTICULO 26, fraccién XVIIl del Decreto de Creacién de
“LA UPRL”, asi como al nombramiento como Rector otorgado a su favor por parte del
Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, Lic. Rubén Ignacio Moreira
Valdez, de fecha 21 de noviembre de 2014.

Asi también, se hace constar que “LA UPRL” cuenta con la infraestructura y recursos necesarios
para dar cumplimiento al objetivo del presente instrumento.

Il. Declara “UPGOP":
1.1 PERSONALIDAD

EL C. DR. LUIS DE VILLA BARRERA, en su calidad de Rector y representante legal de la
Institucion, declara QUE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE GOMEZ PALACIO es una Institucion
de Educacién Superior con caracter de organismo piiblico descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propios. sectorizado a la Secretaria de Educacion del Gobierno del estado
de Durango, que se crea seglin decreto publicado en el periddico oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Durango el 11 de agosto de 2005 y reformado de acuerdo al
Decreto publicado en el periédico oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango el
dia 14 de octubre del 2007 y 20 de septiembre del 2020.

11.2 DOMICILIO LEGAL

“LA UPGOP” sefiala como domicilio el ubicado en Carretera el Vergel la Torrefia km. 0.8
localidad el Vergel, C.P. 35120 Gémez Palacio, Durango. Con RFC: UPGO50811P38.
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1.3 OBIETO

“LA UPGOP” Declara que tiene por objeto:

Impartir educacién superior en los niveles de licenciatura, especializacion tecnolégica y
otros estudios de posgrado, asi como cursos de actualizacién en sus diversas
modalidades, para preparar profesionales con una sélida formacién técnica y en
valores, conscientes del contexto nacional en lo econémico, politico y social;

Llevar a cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico, pertinentes para el
desarrollo econémico y social de la regién, del Estado y de la Nacién;

Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extensién universitaria y la
formacidn a lo largo de toda la vida;

v, Prestar servicios tecnolégicos de asesoria que contribuyan a mejorar el desempefio de
las empresas y otras organizaciones en la regién y del Estado, principalmente; y

V. Impartir programas de educacién continua con orientacién a la capacitacion para el
trabajo y al fomento de la cultura tecnolégica en la regién y en el Estado.

1.4 FACULTADES

De conformidad al Decreto de Creacion, para el cumplimiento de su objeto, “LA UPGOP”
tendra las facultades siguientes:

VL
ViI.

Vil

Xl

XIl.

Xl

Fomentar el desarrollo de la investigacion en el sector privado;

Contribuir a la adopcidn y asimilacion de tecnologias de vanguardia en las empresas
del sector publico y privado que les permitan mejorar su competividad;

Impulsar en forma permanente mecanismos externos de evaluacion de la calidad de la
docencia, la investigacion y el desarrollo tecnoldgico a través de evaluaciones internas
y externas a fin de lograr los mas altos estandares de calidad;

Reglamentar la seleccién, ingreso, estancia y egreso de los estudiantes;

Establecer los términos del ingreso, promocion y permanencia del personal académico,
asf como la seleccién, admisién y asenso del personal administrativo apoyada en la
reglamentacion correspondiente.

Impulsar la certificaciéon de procesos estratégicos de gestion de los servicios y
programas que apoyan las actividades académicas con el objeto de asegurar la calidad
de la gestion institucional;

Promover y suscribir convenios con organizaciones e instituciones de los diversos
sectores social, publico y privado tanto nacionales como extranjeras, para el
intercambio y cooperacion en programas y proyectos académicos de beneficio
instituciona;

Disefiar programas educativos con base a competencias profesionales de buena
calidad con una amplia aceptacién social por la sélida formacién técnica y en valores
de sus egresados.

11.5 CAPACIDAD Y REPRESENTACION LEGAL

El DR. LUIS DE VILLA BARRERA, en su calidad de Rector posee la capacidad y facultades amplias
para suscribir el presente Convenio General de Colaboracién, de conformidad con lo

establecido en el ARTICULO 30, fraccién 11, X1l y Xill del Decreto de Creacién de “LA UPGOP”,
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asi como al nombramiento como Rector otorgado a su favor por parte del Gobernador

Constitucional del Estado de Durango, C.P. JORGE HERRERA CALDERA, de fecha 06 de
septiembre del 2016.

Asi también, se hace constar que “LA UPGOP” cuenta con la infraestructura y recursos
necesarios para dar cumplimiento al objetivo del presente instrumento.

lll. Declaran las partes que:

UNICA. De conformidad con las anteriores declaraciones, las partes reconocen mutuamente su
personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan, asi como el alcance y contenido de
este Convenio General de Colaboracién y estan de acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.

El presente Convenio establece las bases y mecanismos de colaboraciéon entre “LA UPRL” y “LA
UPGOP”, para lograr el maximo aprovechamientos de sus recursos humanos, materiales,
financieros y de infraestructura en el desarrollo conjunto de proyectos, programas, acuerdos y
otras acciones de interés y beneficio mutuo, en las dreas académicas, cientificas, desarrollo
tecnoldgico, investigacién e innovacion, que seran acordados mediante Convenios Especificos
que se celebren de conformidad con la normatividad vigente para ambas partes.

SEGUNDA: OBLIGACIONES CONJUNTAS.
Para el debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, las partes se comprometen a
llevar a cabo las siguientes acciones:

a. Presentar programas y desarrollar proyectos conjuntos de investigacion cientifica,
tecnoldgica o educativa en aquellos temas de interés mutuo;

b. Promover, organizar, asesorar e impartir cursos de actualizacion y capacitacion del
personal, asi como coordinar el desarrollo de las actividades docentes y
administrativas derivadas de los mismos;

c. Invitar a los profesores, investigadores y profesionistas de “LA UPRL” y “LA
UPGOP” de reconocida experiencia profesional, a gue impartan cursos de
especializacién, maestria y doctorado, y que participen en los proyectos conjuntos
de investigacidn cientifica y tecnoldgica que se realicen;

d. Facilitar el uso de los equipos disponibles en los laboratorios, talleres y
equipamiento de sus instalaciones, conforme al calendario de compromisos de los
mismos para efectuar las pruebas, practicas o investigaciones que de comun
acuerdo convengan, respetando los reglamentos internos y normas vigentes en
materia de seguridad;

e. Ofrecer, en la medida de sus posibilidades, asesoria y colaboracién en materia
académica, técnica y administrativa, para el desarrollo de los programas
especificos que se generen a partir de este documento;

f. Realizar un seguimiento de los programas especificos y presentar por escrito un
informe mensual y por etapas, cuando sea.necesario sobre cada uno de ellos, en
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donde se sefialen los resultados obtenidos, asi como la conveniencia de continuar,
ampliar o finiquitar cada programa;

8. Favorecer el intercambio de personal académico y personal de “LA UPRL” y “LA
UPGOP”, ya sea con fines docentes, de investigacion, o de asesoramiento en los
campos de interés para ambas instituciones;

h. Invitar a los alumnos para que realicen visitas, estancias, estadias o practicas
profesionales, en cualquiera de sus dependencias, previa concentracién del area
de trabajo, nimero de educandos y tiempos establecidos al efecto conjuntamente,
normas de trabajo, disciplinarias y consideraciones espaciales.

i. Integrar grupaos de trabajo para la realizacion conjunta de Acuerdos Especificos que
se deriven de este instrumento, designando un responsable por cada programa o
proyecto de cada una de las partes;

j- Las demas necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto de este Convenio.

TERCERA: ACUERDOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucion de las actividades descritas en la cldusula que antecede, se elaboraran
programas y proyectos que, de ser aprobados por ambas partes, seran elevados a la categoria
de Acuerdos Especificos y pasaran a formar parte del presente Convenio.

Los acuerdos Especificos deberdn constar por escrito y describiran con precisién sus objetivos,
las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal involucrado, enlaces y
coordinadores o responsables, recursos técnicos y materiales, publicacién de resultados y
actividades de difusion, controles de evaluacion y seguimiento, aportaciones econémicas de
cada una, asi como aquellos aspectos y elementos necesarios para determinar sus propdsitos y
alcances.

CUARTA: COMUNICACIONES.
Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este Convenio, se deberdn dirigir a los
domicilios sefialados en el apartado de declaraciones.

QUINTA: OBTENCION DE RECURSOS.

“LAS PARTES” acuerdan buscar en forma conjunta o separada, ante otras instituciones y
dependencias gubernamentales u organismos de caracter nacional o internacional, la
obtencién de los recursos necesarios para el desarrollo de los programas o proyectos objeto de
los Convenios Especificos aprobados, en caso de que dichos recursos no puedan ser aportados
total o parcialmente por “LAS PARTES”.

SEXTA: RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion
del objeto materia de este Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella
que lo empled. Por ende, asumird su responsabilidad por este concepto y en ningun caso
seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

Si en la realizacién de un programa interviene personal que preste sus servicios a instituciones
o personas distintas a “LAS PARTES”, éste continuaré siempre bajo la direccién y dependencia
de la institucién o persona para la cual trabaja, por lo que su participacién no originara relacion
de cardcter laboral con “LA UPRL”, ni con “LA UPGOP”".

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad respecto de las actividades en materia de este
Convenio, en los casos que se considere necesario o que expresamente se comuniquen.
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OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES” convienen que las publicaciones, asi como las coproducciones y la difusién del
objeto del presente Convenio, se realizaran de comiin acuerdo, estipulando que gozaran de
cada uno de los derechos que otorgan tanto las leyes en materia de derechos de autor y
propiedad industrial en la Republica Mexicana como en materia de propiedad intelectual en el
extranjero.

Asi mismo, las partes convienen de manera expresa que los trabajos que se deriven de la
ejecucién del presente Convenio que sean susceptibles de proteccidon intelectual,
corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccién,
dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

En caso de trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de
participacion de “LA UPRL” y “LA UPGOP”, la titularidad de los derechos morales y
patrimoniales corresponderd a los dos en partes iguales, otorgando el debido reconocimiento
a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

Queda expresamente entendido, que “LAS PARTES” podran utilizar en sus tareas académicas u
organizacionales, los resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente
instrumento.

NOVENA: VIGENCIA.
“LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente convenio sera indefinida a partir de la
fecha de su firma.

DECIMA: TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio se podra dar por terminado mediante aviso por escrito con treinta dias
de anticipacién, que presente cualquiera de “LAS PARTES”, sin perjuicio de los trabajos que se
estén desarrollando a la fecha, los que deberan continuarse hasta su total terminacién salvo
mutuo acuerdo de lo contrario.

DECIMA PRIMERA: MODIFICACIONES.
El presente Convenio sélo podra ser modificado y/o adicionado mediante la firma del Convenio
Modificatorio o Addendum correspondiente.

DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD CIVIL.

“LAS PARTES” estaran exentas de toda responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que se
puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial del presente Convenio, debido a caso
fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto a todo acontecimiento, presente o futuro, ya
sea fenédmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda
preverse o que aun previéndose no pueda evitarse, incluyendo la huelga y el paro de labores
académicas o administrativas. En tales supuestos las partes revisaran de comun acuerdo el
avance de los trabajos para establecer las bases de su terminacion.

DECIMA TERCERA: ENCABEZADOS Y DEFINICIONES.

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado por
conveniencia, brevedad, asi como para su facil identificacion de clausulas y términos; y en
ninglin momento se entenderd que dichos encabezados y definiciones limitan o alteran el
acuerdo de “LAS PARTES” contenido en el clausulado del presente Convenio.

DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
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Las partes manifiestan que el presente Convenio General de Colaboracién es producto de la
buena fe, por lo que realizaran todas las acciones que estén a su alcance y sean inherentes a su
cumplimiento; sin embargo, en caso de que existan controversias deberan solucionarse por
“LAS PARTES”.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal lo
firman por triplicado en la Ciudad de San Pedro de las Colonias, Coahuila de Zaragoza a, a los
09 dias del mes de junio de 2022.

POR “LA UPGOP” / POR “LA UPRL”
\

DR. LU S,Dg VILLA BARRERA DR. INDALE M PQ HERNANDEZ

r

_“RECTOR ~——RECTOR
TESTIGOS
POR “LA YPGOP” POR “
-——_/
M.C. MIGUEL ANGEL SERRANO LIC. MARIB

GARCIA COORDINADORA DE VINCULACION

SECRETARIO ACADEMICO
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